GEMEINSAM
GEHT MEHR!

Darum dreht sich’s bei uns: Um Sie, unsere Prozesse und gemeinsame Erfolge. Arbeiten an der Schnittstelle
von IT und den Fachabteilungen im Prozessmanagement klingt spannend? Sie lieben Zahlen, interessieren
sich fUr Unternehmensabldufe und sind IT-affing Wenn Sie dazu noch eine strukturierte und selbststandige
Arbeitsweise sowie organisatorischen Weitblick haben, dann bewerben Sie sich jetzt:

MITARBEITER PROZESSMANAGEMENT/CONTROLLING (M/W/D)

IHRE * Kontinuierliche Dokumentation aller vorhandenen Prozesse in unseren
Abteilungen
AUFGABEN * Erstellung von Schnittstellen- und Prozessbeschreibungen
« UberfUhrung fachlicher Anforderungen aus den Fachbereichen in IT-
Anforderungen

* Testen der IT-Anwendungen sowie Kommunikation und Schulung der neuen
Prozesse oder Prozessdnderungen in der Fachabteilung

» Uberprifung der Prozesse in den Abteilungen auf Aktualitét, insbesondere im
Hinblick auf die verfugbaren technischen Mdglichkeiten

e Erstellung von Auswertungen und Kennzahlenreportings

* Umsetzung und Etablierung neuer KPIs sowie fortlaufendes Controlling dieser

IHR ¢ Abgeschlossenes Studium in BWL, Wirtschaftsinformatik,
PROFIL Wirtschaftsingenieurwesen, Industrie oder einem vergleichbaren Fach
* Erste Berufserfahrung im Bereich Prozessmanagement oder IT von Vorteil

* Fundierte Kenntnisse in Excel sowie ausgeprdagtes analytisches Denkvermdgen
» Starke Kommunikationsf&higkeiten und Aufgeschlossenheit
* Service- und dienstleistungsorientierte Einstellung

UNSERE Wir sind ein familiengefGhrtes Unternehmen und bieten eine moderne
LEISTUNGEN Arbeitsumgebung mit flachen Hierarchien und kurzen Wegen, in der stets offene
Toren und Ohren auf Sie warten. Unsere strukturierte Einarbeitung erleichtert

den Einstieg und flexible Arbeitsmodelle, inklusive der Méglichkeit teilweise im
Homeoffice zu arbeiten, sorgen fir eine optimale Work-Life-Balance.

€ < P Q

Urlaubs- & Weiterbildungs- Kostenlose Standortsicherheit
Weihnachtsgeld moglichkeiten Parkmdglichkeiten

Interesse? Dann méchten wir Sie gerne kennenlernen und freuen uns auf lhre aussagekréftige Bewerbung
per Post oder per E-Mail an bewerbung@fluro.de. Bei Fragen kénnen Sie sich gerne an Frau Sarah Scherer
unter 0 74 28 / 93 84 - 37 wenden.
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